
 
 

Head of Credit Suisse Fund Companies 
 

Wir bieten 

 

 Die Rolle der/s Head Credit Suisse Fund Companies (Managing Director Level), welche 

organisatorisch in der Business Area Institutional Clients der Swiss Universal Bank 

angesiedelt ist und an den Head Asset Servicing rapportiert 

 Führungsverantwortung für die regulierten Fondsgesellschaften in der Schweiz und 

Luxembourg, sowie für die Fund Service Gesellschaft in Dublin, mit insgesamt ungefähr 50 

Mitarbeitenden 

 Verantwortung für die strategische Weiterentwicklung dieser Gesellschaften in den 

entsprechenden Märkten, entlang der regulatorischen Vorgaben und Veränderungen (z.B. 

FIDLEG)  

 Die Rolle, neue Services für unsere strategischen Kunden (Pension Funds, Asset Managers, 

Insurance Companies, External Asset Managers und sehr vermögende Privatkunden) zu 

entwickeln 

 Verantwortung für die Sicherstellung der funktionalen Kooperation über diese Einheiten, z.B. 

Risk Management-, Tax und Portfolio Management Services sowie für das Sicherstellen 

einer adäquaten Marktpräsenz in den Zielmärkten 

 Starke Präsenz bei unseren Kunden, was die Vorbereitung und Mitwirkung an 

Kundenpräsentationen und –Verhandlungen beinhaltet 

 Enge Zusammenarbeit mit den Regulatoren und internen Stakeholdern der gesamten Bank 

auf Senior Management Level, insbesondere Legal und Compliance (funktional organisiert) 

 Enge Abstimmung und Zusammenarbeit mit der Credit Suisse Asset Management 

 Regelmässige Reisetätigkeit in die Lokationen der Fondsgesellschaften 

 

Sie bieten 

 

 Ausgeprägte Führungspersönlichkeit mit mehrjähriger Führungserfahrung in der 

internationalen Finanzindustrie  

 Mindestens 10 Jahre Berufserfahrung im Investment Fund- und/oder Asset Management 

Bereich 

 Ausgezeichnete Kenntnisse des nationalen und internationalen Fondsmarktes, Erfahrung in 

der Führung einer Fondsgesellschaft/KAG und/oder Fund Auditor Funktion sind sehr von 

Vorteil 

 Sehr starke Kundenorientierung sowie Erfahrung in einer Rolle mit direktem Kundenkontakt  

 Hervorragende Problemlösungskompetenz sowie die Fähigkeit, sich einem komplexen, 

internationalen Umfeld mit anspruchsvollen internen wie auch externen Stakeholdern zu 

behaupten 

 Mehrsprachigkeit, mindestens in Deutsch und Englisch. Französischkenntnisse von Vorteil  

 

Frau F. Müller freut sich über Ihre Bewerbung:  

Tel. +41 (0)44 334 40 96  
 


